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DE LYON du Rhéne

Liberté
Fgalité

Fratemité

Annexe 1

Pistes de travail pour la personnalisation

des parcours des éléves

Notamment ceux ayant des difficultés adaptatives en milieu scolaire

En fonction des éléments repérés chez I'éleve, concernant :

son rapport a laréegle
son rapport aux autres

son rapport a l'espacef/temps

Sur chaque page suivante, vous trouverez les éléments repérés
chez les éléves, suivis des adaptations proposées.
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Le rapport a laregle:

Eléments repérés chez |'éleve

Violence
physique et/
verbale

Destruction de
matériel et fou de
productions

Repli défensif : fuite, refus,
passivité, absentéisme

Attribution de la responsabilité
a autrui. Projection vers
'extérieur de leurs pensées,
affects, actes

Mise en danger de
soi et/ou des autres

e N
Difficulté a accepter
la frustration

\. J RAPPORT A LA REGLE
™

Impulsivité difficile
aréguler

Adoption d’'un mode
régressif pour

contourner les regles
A J

Refus de la réalité
d’une situation

' Difficultés dans le rapport a
Prise de parole constante o la régle, dans tous les lieux Difficulté a comprendre
et bruits /,’ de vie : école, maison, les codes implicites
\. i
i centre de loisirs
[ Autres constats : ]

Adaptations envisageables en fonction des éléments repérés

Limiter le nombre de arler en faisant Prevoir la sanction dans le
Consacrer du temps a regles, les formuler dans des phrases réglement et réfléchir ensemble
gIEes,
construire ensemble les un langage positif en les courtes (une a la réparation qui pourrait y
régles de vie et y revenir symbolisant par des information a la &tre associée
des que c’est nécessaire ictogrammes fois) Autoriser les mouvements et

les déplacements.
Proposer des temps d’activité
d’EPS supplémentaires

décloisonnement) J
N

(
Elaborer un protocole de
de crise en équipe, voir
kdocument EAE annexe

SOUTENIR ET RENFORCER | Ausmenter e nombre de
LES COMPORTEMENTS ATTENDUS e —

/Contrat d’engagement
avec un projet
d’apaisement précis a
atteindre. Tableau ou
\.courbe de progression
ncourager par une
communication non-verbale:
njain sur I'épaule, signe de la apprenne 3 mieux décoder et mieux
téte, sourire, regard S e comprendre la
ienveillant situation

A

~

Différer les demandes
inappropriées en le
recentrant d’abord sur des
activités scolaires )

/ - /'Mettre en mots ce
que l'adulte
| | observe pour que
I'éléve puisse

Entretien avec
I'éléve pour gu’il

Détourner son attention pour
désamorcer une situation

tendue (I'amener sur un autre
sujet, humour...) /

[ Autres propositions:
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Le rapport a l'autre

Eléments repérés chez I'éleve

7~

Recherche
d’une relation
exclusive

Difficultés de
séparation

Hypersensibilité au regard

Difficultés a s’inscrire dans des . )
d’autrui

activités de groupe.

o

.
Tendance a se
plaindre/sentiment
de persécution

-

Difficultés a se décentrer

\

rImpulswlte corporelle,
verbale ou / et Difficulté a

\émotionnelle RAPPORT A accepter

encouragements et
valorisations

Gestion difficile des
conflits:
intimidation /
violence

Expression difficile
de ses émotions

Recherche
d'attention par

-
f des
Mangque apparent Isolement/ . . ] . - N
d’empathie Refus de Difficultés de comportements Régulation peu aisée
~ o communication inappropriés/pro de ses émotions
contac vocation )
[ Autres constats : ]

Adaptations envisageables en fonction des éléments repérés

Encourager les pratiques

Accueillir individuellement

("Valoriser les compétences | (“Apprendre aux éléves 3

les élaves le matin, de coopération entre de chacun: galeries de considérer ses propres
prendre de leurs nouvelles éléves, entre classes photos, de talents, de besoins et ceux d'autrui en
productions, boite & compte les besoins de
Trouver avec lui une \_qualités S chacun

personne référente en qui

Apprendre aux éléves
il a confiance. PP

a gérer les conflits par

o la mise en mots, boites
Aider I'éléve & prendre A constats, messages
confiance en soi en I'amenant

lairs, médiati
a mieux connaitre ses points FAVORISER DE BONNES \Ce:I:a‘:ZE eenpar
d'appui et les objectifs RELATIONS SOCIALES

d'apprentissage a privilégier

Faire des remarques
sur les actes et non
sur la personnalité;
éviter les « tu es ...»

Impulser des actions positives de
I'éléve pour le groupe classe
(exposés, fabrication d'un jeu...)

Comprendre le
cerveau /régulation
des émotions

Favoriser les pratiques
de bien-étre des
Eleves

Marquer les limites
avec fermeté et
bienveillance.

Valoriser toutes relations positives de
I'éléve

[ Autres propositions :

Travailler les 10 compétences
psycho-saciales
http://www.cartablecps.or,

Inciter a exprimer régulierement
les émotions, a verbaliser les

des activités artistiques favarisant )
ressentis

‘ Proposer des ateliers de théatre,
I'expression de la créativité

‘age-0-0-0.html
Rassurer en rendant

Donner des responsabilités
permettant les déplacements
en classe

explicite et prévisible
tout changement

Amener I'éléve a repérer

les moments qui générent S'entrainer aux exercices de
ses difficultés de contrale FAVORISER LA centrage, de relaxation
et les moyens d'y remédier REGULATION DES (vignette suivante)
Aider a réguler I'impulsivité en EMOTIONS

favorisant un langage intérieur:
«Stop, je m'arréte, je respire, je

réfléchis, j'y vais...» et en
utilisant des pictogrammes

Travailler sur I'empathie (jeu
des 3 figures avec le RASED
jeux de réle, apprendre a lire
les émotions chez les autres)

Offrir a I'éléve un espace d'écoute, /
un sas de décompression (endroit repéré /
ol il pourra étre écouté) {
Prévoir des temps d’entretien réguliers !

tensions en autorisant la
manipulation d'objet

https://padlet.com/MarieGOE il = 6

ZGEOR ateliers philosophiques

Mettre en place des

[Aulres propositions :
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Rapport espace - Temps

Eléments repérés chez I'éleve

~
Difficulté a différer et a Instabilité psycho — Decalagfe Pmportant Gestion difficile des
attendre motrice, agitation e?trAe dfesw 3t i moments de transition
réalisation du projet Y,
~

Gestion peu
aisée de son
matériel

Recherche de proximité de

Difficulté a mémoriser le 'adulte référent

lexique spatio-temporel

)

Perception complexe de

Repérage difficile dans leur RAPPOR . ladurée et de la
histoire et dans le temps lité.
ESPACE / TEMPS cameTe J

Se situe dans
I'immédiateté.
Difficulté a anticiper, a
se projeter

Difficulté d’organisation, de
planification

Difficulté a contenir sa motricité
/| dans de petits et/ou

dans un espace restreint /
/ grands espaces

Insécurité dans les grands espaces /
trajets non contenants

!
[ /[ Difficulté a se repérer

[ Autres constats: ]

Adaptations envisageables en fonction des éléments repérés

Prévoir un emploi du temps
personnalisé avec déplacement

Privilégier des projets incluant des activités Proposer des jeux de

corporelles quotidiennes rythme des étiquettes,

N pour gue |'éléve anticipe les
Moduler temps court/long; moments de transition
individuel/collectif

(Encourager la projection dans

le temps, en demandant

d'estimer le temps utile a une

action ou de lister les étapes
a suivre

N

Aider a se concentrer lors
des temps individuels:
casque anti bruit, rituels,
codes visuels

AMENAGEMENT
DU TEMPS

Apprendre a adapter
son comportement
aux temps collectifs:
encourager le fait de
lever le doigt, I'écoute

Présenter visuellement
le temps sur l'année, la
semaine, la journée,
I'heure

Quand signes de fatigue
et/ou d'agitation, prévoir

i 5 P
- . / cartes pauses lui permettant d'autrui, utiliser le
Rtendre V|s!blelecoulement du temps: / de chotsl ol baton de parole
timer, sablier, harloge avec repéres { e c olsirune activite
7 apaisante
i
[ Autres propositions : ]

Aménager des espaces collectifs de
détente: coin écoute, jeux de
société, construction

Privilégier des espaces

épurés pour faciliter maniere flexible

Séparer les différents espaces/ateliers de

repérages et déplacements

-
Autoriser a se déplacer a
l'intérieur d’un espace ersonnalisés
limité : bandes de scotch
.

Communiquer avec des
pictogrammes, des signaux
visuels discutés et

Aménager un espace DE L'ESPACE
refuge individualisé dans la
classe, dans I"école

famille/école...

m, Aider a la gestion du matériel :

utilisation de codes couleurs
/pictogrammes, fixer un panier
matériel, fiche navette

(Encourager la position assise
en proposant coussin a air,
repose pieds, objets &

i
Proposer une place adaptee, éloignée de

Anticiper, accompagner les
déplacements / rassurer en
associant déplacements et

manipuler/ machouiller, chaise [

avec accoudoirs
N

distracteurs en considérant les alliances positives] rituels
entre éléves

[ Autres propositions :
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Eléments repérés chez I'éleve

Aversion a pouvoir
montrer ce qu’il sait faire
et/ou a laisser une trace

Difficulté de
mémorisation

Difficultés d’acquisition
dans certains domaines
d’apprentissages :
conjugaison,

recherche dans le
dictionnaire,

la compréhension du
langage oral ou écrit,
opérations,
numération,
géomeétrie,

situations problemes
histoire/géographie

Autres constats:

Manque de conscience de
leurs difficultés, autoréflexion

complexe

Refus de toute
activité
scolaire

des distracteurs
et des automatismes

Difficulté a
travailler seul

Mise en réflexion
complexe/Difficult
é d’élaboration et

d’abstraction abouties

Difficulté d’inhibition

Productions non

Difficulté d’attention,
de concentration

Fatigabilité
intellectuelle

Prise d’initiatives
compliquée

Pensées récurrentes

Difficultés a exprimer
un avis, a faire un
choix

Angoisse face ala
nouveauté

Refuge vers des
activités
maitrisées

Adaptations envisageables en fonction des éléments repérés

Encourager l'attention et la
motivation: utiliser la régle des trois
M ( moins mais mieux ), adapter les
contenus d’apprentissages.

Proposer des activités ou il est
en réussite

Favoriser le plaisir
d’apprendre avec des défis
et ateliers jeux.

Ameéliorer la compréhension en
utilisant des phrases simples, des
exemples et matériels concrets.

Donner du sens aux
apprentissages, travailler en
projets

Dédramatiser I'erreur, rappeler
que c’est un processus
d’apprentissage

S’appuyer sur le
vécu de 'éleve
pour le motiver

Verbaliser

les critéres
de réussite
de la tache

Entrainer I'éléve a faire exister

Proposer des plans de
travail a 'éléve

Autres propositions :

Comprendre
le cerveau

mentalement ce qu’il pergoit

Aider I'éléve a planifier son travail,
a organiser la tdche proposée

Favoriser la mémoarisation par des
codes couleur, la réactivation
réguliére des savoirs, schémas,
cartes mentales, tableaux...
L'encourager a se visualiser en
train de réussir

Favoriser 'apprentissage par
association: images mentales,
liens explicites

Faire reformuler les consignes

et verbaliser les objectifs avant
chaque activité pour une mise

en projet.

Encourager en contractualisant
les progrés

Contextualiser pour faciliter
I'évocation



